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ANALISE PRELIMINAR DA MEDIDA PROVISORIA 359, QUE AU MENTA O VALOR
DA GRATIFICACAO - GDASS DOS SERVIDORES DO INSS E DA LEI 11.457,
AMBAS DE 16 DE MARCO DE 2007, QUE CRIA A SUPER RECE ITA.

SERVIDORES REDISTRIBUIDOS:

Em relag&o aos servidores que se encontravam em efetivo exercicio na Secretaria da
Receita Previdenciaria ou nas unidades técnicas administrativas a ela vinculadas
foram redistribuidos para a Secretaria da Receita Federal do Brasil. (art. 12, da Lei
11.457/2007).

Embora os paragrafos 81.°, §2.°, 83.° e 84.° que tratavam sobre a opcao dos
servidores permanecerem no o6rgdo de origem tenham sidos vetados na Lei
11.547/2007, na Medida Proviséria 359/2007, foi acrescentada a possibilidade do
servidor redistribuido optar em permanecer no 6rgdo de origem, porém cabera a
administracao publica decidir sobre o pedido de redistribuicdo, sendo nesse caso, um

ato discricionario da administracéo a ser decidido de acordo com o interesse publico.

Conforme 84.° do art. 12 da Lei 11.457/2007, acrescentado pela Medida Proviséria
359/2007, os servidores redistribuidos para a Receita Federal do Brasil terdo o prazo
de 180 dias, a contar de 04 de abril de 2007 , para optar em permanecer no INSS,

cabendo a administracdo publica se manifestar sobre o pedido.

Nesse sentido, houve uma significante modificacdo em relacdo aos servidores
redistribuidos , pois no Projeto aprovado pelo Congresso Nacional da Super Receita,
era apenas o interesse dos servidores que determinava a sua permanéncia no INSS
ou ndo e agora com a modificacdo efetivada pela Medida Provisoria 359/2007, cabe a
administracdo publica decidir pela permanéncia dos servidores que optarem em

permanecer no 6rgao de origem.
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Outro grande problema criado com o veto do 84.° do art. 12, da Lei 11.457/2007, foi
que para os servidores redistribuidos néo ficou assegurado a manutencédo do Plano

de Saude — GEAP para os servidores que permanecerem na Super Receita.

Cabe ainda ressaltar, que os servidores redistribuidos receberdo a gratificacdo do
Seguro Social, instituida pela Medida Proviséria 359/2007, até a vigéncia da Lei que
dispora sobre suas carreiras, cargos, remuneracao, lotacdo e exercicio. (85. °, art. 12,
da Lei 11.547/2007, acrescentado pela Medida Provis 6ria 359/2007).

SERVIDORES FIXADOS:

Em relacdo aos servidores que se encontrem em efetivo exercicio nas unidades
vinculadas ao contencioso fiscal e a cobranca da divida ativa na coordenacgédo Geral
de Matéria Tributaria da Procuradoria-Geral Federal, na Procuradoria Federal
Especializada junto ao INSS sera fixado o exercicio na Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional a partir de 1° (primeiro) de abril de 2008 (art.21, C/C art. 16, 81.°,
da Lei 11.457/2007).

Para esses servidores “fixados” 0 seu cargo continua na Carreira do Seguro Social,
instituida pela Lei 10.855/2004, recebendo as vantagens dessa carreira, porém as
atividades serdo desenvolvidas junto a na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional a
partir de 1° (primeiro) de abril de 2008.

Esses servidores também receberdo os novos valores da GDASS, instituidos pela
Medida Provisoria 359/2007.
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Andlise da Medida Provisoria 359/2007 e do aumento da GDASS — Gratificacdo

de Desempenho do Seqguro Social.

A primeira inovacdo trazida pela Medida Provisoria

359/2007 é a guestdo da

agrupamento dos cargos passando os de nivel auxilia r a denominar-se auxiliar

de servicos diversos e os cargos de nivel intermedi

ario a denominar-se agente

de servicos diversos, técnicos de servicos diversos

OuU assistentes técnicos do

seguro social, conforme tabelas abaixo:

AGRUPAMENTO DE CARGOS

a) Cargos de Nivel Auxiliar

CODIGO NA X
CARREIRA DO DENOMINACAO ATUAL D%};%“g'gé‘%?‘o ATRIBUICOES GERAIS
SEGURO SOCIAL
AUXILIAR DE SERVICOS
434169 GERAIS
Realizar atividades de nivel auxiliar, com a
434183 AUXILIAR DE SERVIGOS finali_df_zlde d_e possibilita,r 0 ap\oio operagional e
DE MANUTENCAO administrativo necessarios .a execucao dos
trabalhos de todas as unidades do INSS.
AUXILIAR DE |Compreende a realizacdo de servicos de
SERVICOS entrega, recepcdo, reproducdo, envio e
DIVERSOS arquivamento de documentos; de
conservacdo e transformacéo de bens, bem
434164 AUXILIAR OPERACIONAL assim outras atividades de mesma natureza
DE SERVIGOS DIVERSOS ou grau de complexidade inerentes as
competéncias do INSS
434170 MENSAGEIRO
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b) Cargos de Nivel Intermediario

Tabela |

CcODIGO NA
CARREIRA DO
SEGURO SOCIAL

DENOMINACAO ATUAL

DENOMINACAO
PROPOSTA

ATRIBUICOES
GERAIS

434151 AGENTE DE PORTARIA
Realizar atividades de nivel
intermediario com a finalidade
434145 AUXILIAR DE SERVICOS de garantir o apoio operacional
GERAIS e administrativo necessarios a
execucdo dos trabalhos de
AGENTE DE SERVICOS |todas as unidades do INSS,
DIVERSOS inclusive a realizagdo de
servicos externos,
434094 AUXILIAR OPERACIONAL DE atendimento  geral  aos
SERVICOS DIVERSOS usuarios e a execucdo de
outras atividades inerentes as
competéncias do INSS.
AUXILIAR DE SERVICOS
434104 DIVERSOS
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CcODIGO NA
CARREIRA DO
SEGURO SOCIAL

DENOMINACAO ATUAL

DENOMINACAO
PROPOSTA

ATRIBUICOES GERAIS

434076

ARTIFICE DE ARTES

GRAFICAS
soaors | ARTIFCE DE ChPITARIA
Realizar atividades de apoio
técnico operacional
necessarias a garantir a
execucao dos trabalhos de
" todas as unidades
434074 . T
ARTIFICE DE TECNICO DE SERVICOS | organizacionais do INSS,
ELETRICIDADE E DIVERSOS inclusive  realizacdo de
434162 COMUNICAGOES Sservigos externos;
atendimento  geral aos
usudrios e a execucao de
outras atividades inerentes
434072 ARTIFICE DE ESTRUTURA as competéncias do INSS.
DE OBRAS E METALURGIA
434073 ARTIFICE DE MECANICA
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Tabela lll

CODIGO NA CARREIRA
DO SEGURO SOCIAL

DENOMINACAO ATUAL

DENOMINACAO PROPOSTA

ATRIBUICOES GERAIS

ASSISTENTE TECNICO DO
SEGURO SOCIAL

434077 ADMﬁ\JellsEPFIAETlvo
434156 ADMINISTRACAO
434121 ADAI:/ﬁﬁllg'll—'ERlel'IIEVO
434102 A ADVINISTRATNG.
434103 ADMAI\ItlJ I)g'll'_l?ﬁl'lvo
434113 ESCRITURARIO
434109 SECRETARIA
434144 Sgglgg'll'ioRligo
Jan150 TECNICO

PREVIDENCIARIO

Realizar atividades técnicas
e administrativas, internas
ou externas, necessarias ao
desempenho das
competéncias

constitucionais e legais a
cargo do INSS, fazendo uso
dos sistemas corporativos e

dos demais recursos
disponiveis para a
consecucao dessas
atividades.

Em relagdo aos valores da Gratificagdo do Seguro Social — GDASS foram alterados

passando os servidores ativos a receberem 80 pontos até 29 de fevereiro de 2008, e

até que sejam regulamentados os critérios e procedimentos de afericdo das

avaliacbes de desempenho individual e institucional. Em relacdo aos servidores

aposentados receberdo 30 pontos, independentemente de prazo, conforme tabelas

abaixo:
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TABELA DE VALOR DO PONTO DA GRATIFICACAO DE DESEMPE _NHO DE
ATIVIDADES DO SEGURO SOCIAL - GDASS

a) Cargos de Nivel Superior :

VALORES A VALORES EM | VALORES EM
PARTIR DE REAIS * REAIS*
CLASSE PADRAO
1° DE MARCO DE ATIVOS APOSENTADOS
2007
V 1.120,00 420,00
v 1.120,00 420,00
ESPECIAL Il 14,00 1.120,00 420,00
I 1.120,00 420,00
| 1.120,00 420,00
Vv 1008,00 378,00
v 1008,00 378,00
C M 12,60 1008,00 378,00
I 1008,00 378,00
| 1008,00 378,00
V 952,00 357,00
IV 952,00 357,00
B IT 11,90 952,00 357,00
I 952,00 357,00
[ 952,00 357,00
V 896,00 336,00
IV 896,00 336,00
A IT 11,20 896,00 336,00
I 896,00 336,00
[ 896,00 336,00

*Obs. O ganho real sera a diferenca entre os valore s propostos para marco de
2007 e os valores recebidos até fevereiro de 2007 .
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b) Cargos de Nivel Intermediario:

VALORES A VALORES EM REAIS* | VALORES EM
PARTIR DE REAIS*
CLASSE PADRAO ATIVOS
1° DE MARCO APOSENTADOS
DE 2007
Vv 880,00 330,00
IV 880,00 330,00
ESPECIAL M 11,00 880,00 330,00
I 880,00 330,00
[ 880,00 330,00
V 792,00 297,00
IV 792,00 297,00
C Il 9,90 792,00 297,00
I 792,00 297,00
| 792,00 297,00
V 748,00 280,50
v 748,00 280,50
B 1T 9,35 748,00 280,50
I 748,00 280,50
[ 748,00 280,50
V 704,00 264,00
v 704,00 264,00
A 1T 8,80 704,00 264,00
I 704,00 264,00
[ 704,00 264,00

*Obs. O ganho real sera a diferenca entre os valore
2007 e os valores recebidos até fevereiro de 2007.
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¢) Cargos de Nivel Auxiliar:

VALORES A | VALORES EM REAIS* _ VALORES EM
PARTIR DE REAIS*
CLASSE PADRAO ATIVOS
1° DE MARCO APOSENTADOS
DE 2007

v 320,00 120,00

v 320,00 120,00

ESPECIAL m 4.00 320,00 120,00
T 320,00 120,00

| 320,00 120,00

Y; 288.00 108,00

v 288.00 108,00

m 288.00 108,00

c T 3,60 288,00 108,00
288.00 108,00

|

v 256.00 96.00

v 256,00 96,00

B M 3,20 256,00 96,00

T 256.00 96.00

| 256.00 96.00

v 240,00 90,00

v 240,00 90,00

A M 3,00 240,00 90,00

T 240.00 90,00

| 240,00 90,00

*Obs. O ganho real sera a diferenca entre os valore

2007 e os valores recebidos até fevereiro de 2007 .
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