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Domingo, 15 de janeiro de 2023

Pauta emergencial sobre reajuste dos servidores é entregue a equipe de Lula

0O Fonasefe entregou na ultima quinta-feira(12), uma pau-
ta de reajuste emergencial e cobrou o inicio das negocia¢des
para o novo secretdrio de Gestdo de Pessoas e Relagdes do
Trabalho, Sérgio Mendonca, que firmou compromisso com as
entidades sindicais de que havera esforco para que o processo
de negociagdo se inicie ainda no final de janeiro. A ministra de
Gestdo e Inovacao do Servico Publico, Esther Dweck, também
recebeu o documento.

Os servidores publicos federais estdo com seus salarios con-
gelados hd mais de 6 anos e isso, com a eleicdo de um novo go-
verno, gera expectativas para todo o funcionalismo, que vem
de uma extensa caminhada de lutas por reajuste salarial, prin-
cipalmente nos Ultimos 4 anos, ja que so nesse periodo, a per-
dainflacionaria gira em torno de 27%. No dia 6 de dezembro, 0
coordenador técnico do GT, ex-ministro Aloizio Mercadante, ja
havia afirmado que realizar um reajuste para cobrir 7 anos de
salario congelado (27%) ndo seria possivel por causa do orca-
mento, mas o objetivo é fazer uma manobra, quitando o débito
com os trabalhadores com pagamento parcelado.

No dia 13 de dezembro, em conjunto com o FONASEFE, en-
tidades se reuniram com parlamentares e um novo desdobra-
mento foi apresentado: a proposta é de uma reposicdo de 9%
qgue deve ser paga em duas parcelas, a primeira em abril de
2023, com um percentual de 5% e a segunda em agosto, com

0s 4% finais.

A maioria dos servidores do Executivo Federal busca
um reajuste emergencial para ativos, aposentados e
pensionistas. Uma outra reivindicacao é a reposi¢cdo em
beneficios como o auxilio-alimentacdo que também é
uma das pautas primordiais.

Ja agora, ap6s a posse do governo Lula, segundo o re-
lator do orcamento, Marcelo Castro (MDB-PI), 0s 9% dos
servidores do Executivo continuam assegurados, mas,
para as entidades, a reposicdo emergencial que consi-
dera as perdas enormes dos ultimos quatro anos e ndo
esquece do congelamento salarial que, para a maior par-
te do grupo ultrapassa seis anos, deve ser a pauta prio-
ritaria. A expectativa é de ja fazer uso da mesa de ne-
gociacao permanente instalada, como anunciou Esther
Dweck.

Além do reajuste, outras reivindicacdes dos servidores
estdo em andamento, uma delas é a retirada da pauta
da Reforma Administrativa e reajuste do texto. Esther
Dweck ja havia se pronunciado sobre isso, alegando que
a pauta da reforma é “justa” para a categoria, mas pon-
fuou que o Executivo precisaria de apoio do Legislativo.

Ja sobre o aumento de concursos publicos, a informa-
¢do é de que cada demanda sera analisada ponto por
ponto para que sejam colocadas em prioridade as pautas

mais emergenciais.

Sindsprev-PE promove evento em comemoracao ao Dia do Aposentado

No proximo dia 24 de janeiro, € comemorado o Dia do
Aposentado, o Sindsprev ndo poderia deixar essa data
passar imperceptivel, sendo assim, o nosso Centro de For-
macdo e Lazer (CFL) vai dedicar uma programacdo espe-
cialmente para o grupo. Confira:

10h30 - Palestra com o tema “Como ter mais qualidade
de vida através da alimentacdo”, com a nutricionista Loui-

se Lima Cavalcanti Lins;

12h - “Almoc¢o Dangante” com a banda A Raposa e as
Uvas, se vocé, aposentado, estiver inscrito para o evento,
tera cortesia no almogo.

Teremos uma feira de Artesanato para filiados e convi-
dados e vocé pode fazer sua inscrigdo para participar no
telefone.

Obs: as inscricdes comegam a partir da préoxima segun-

da-feira(16.01) pelo telefone ou whatsApp 812127.8333

Fone: (81) 2127-8333.
E-mail: siprevpe@uol.com.br
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