Clube de beneficios: SESC oferece excursao para Garanhuns-PE

Os filiados do Sinds
prev-PE tein acesso a
um clube de beneficios
gue inclui diversos ser-
vicos de lazer e saude.
Dentre eles o nosso Cen-
tro de Formacao e Lazer
e também o SESC. Em
Agosto, nos dias 11,12 e
13, 0 SESC Santo Amaro
estara realizando uma
excursao, exclusiva para
0s nossos filiados, para
a cidade de Garanhuns.

O pacote inclui passeios
turisticos e culturais.
Além disso, tfambém
esta incluso no pacote
de R$689,00, o trans-
porte em 6nibus de tu-
rismo, hospedagem
com café da manha no
hotel SESC Garanhuns,
03 almogos, guias de tu-
rismo, passeios em Ga-
ranhuns, taxa de acesso
a Palilac e Lago de Sao
Francisco e seguro

viagem. O passeio sera
gratuito para criancas
deOa4anoseasde05
a 11 anos pagam apenas
50% do valor do adulto.

No site do Sindsprev-
-PE voce"confere o PDF
completo com o roteiro,
valores e o regulamento
de viagem.

Forré da Melhor Idade para filiados e sécios do Sindsprev ja possui data marcada
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No proximo sabado,
dia 17 de junho, a par-
tir das 12h, a tarde de
guem estiver presente
no Centro de Formacao
e Lazer (CFL) do Sinds-
prev vai ser de muita
forrozada. E que pen-
sando no publico dos
60 +, o sindicato orga-
nizou mais uma festa
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para os filiados, socios e
seus convidados.

Quem é do grupo da
Melhor Idade vai poder
aproveitar uma progra-
mac¢ao que conta com
forré pédeserra,quadri-
lha juninaimprovisada e
dancarinos a disposicao
para vocé nao ficar pa
rado. O evento também
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confa com a Feira de Ar-
tesanato, equipe de re-
creacao com reperto-
rio junino e as barracas
espalhadas por todo o
Nnosso espago, com Co-
midas fipicas, petiscos e
bebidas.

Aléem de fudo isso,
nossos filiados e socios
poderdo participar do
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sorteio de um balalo ju-
nino. Nao fique de fora
disso e leve seus fa-
miliares e amigos para
uma tarde de muita
animacao.

Informacbes e ins-
cricdes para a Feira de
Artesanato pelo What-
sapp do Sindsprev (81)
2127 - 8333 - CFL.
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Sindsprev-PE realiza assembleia que elege delegados para congresso da CUT

O Sindsprev-PE rea-
lizou na tarde da ul-
fima quinta-feira (15),
uma Assembleia Geral
Extraordinaria, em for-
mato hibrido, com filia-
dos que se fizeram pre-
sentes no auditério do
sindicato ou de forma
virtual, através da plata-
forma Zoom. A primeira
convocagao ocorreu as
14h, e a assembleia teve
inicio a partir das 15h, na
segunda convocatoria
gue foi aberta com as
palavras do coordena-
dor geral do Sindsprev-
-PE, Luiz Eustaquio.

Na mesa, além de
Luiz Eustaquio, estive-
ram presentes o secre-
tario-geral, Irineu Mes-
sias, o diretor financeiro,
José Bonifacio Monte,
a diretora do Comite"de
Aposentados, Amara
Vital, e os diretores
Jeane Ezucarly e José
Carlos Tavares (Carlao),
gue fambém represen-
taram a CUT-PE.

O Congresso da CUT
vai acontecer nos dias
2, 3 e 4 de agosto, no

EXPEDIENTE

Cenfro de Formacao
e Lazer do Sindsprev
(CFL), e na reuniao, fo-
ram eleitos 21 delega-
dos e sete suplentes
do sindicato para que
representem a enti-
dade no evento.

0 14° CONCUT e o
16° CECUT-PE acon-
fecem em um dos
mais importantes mo-
mentos da historia da
classe  tfrabalhadora
brasileira e no ano em
que a CUT celebra 40
anos de existencia e
de luta. O evento na-
cional sera realizado
nos dias 19 a 22 de
Outubro de 2023, no

estado de Sao Paulo.

O temario do 14°
CONCUT e do 16° CE-
CUT-PE tem dentre os
principais objetivos es-
fratégicos: aprofundar
a reflexao sobre a con+
juntura estadual, na-
cional e internacional
e seus impactos para
a classe trabalhadora
e para a organizacao
sindical, fortalecer a
luta em defesa dos di-
reitos e da democracia,
atualizar o projeto po-
litico-organizativo da
CUT e elaborar a es-
fratégia e o plano de
lutas para o proximo
periodo.

Para Luiz Eusta-
quio, “nenhum sindi-
cato sobrevive sozi-
nho. Nao chegaremos
a lugares muito lon-
ginquos se nao fiver-
mos uma cenfral que
nos represente. A reu-
niao com o Ministro da
Previdehcia que par-
ficipei recentemente,
por exemplo, foi fruto
da articulacao da Cen-
tral Unica dos Traba-
lhadores - CUT. A CUT
€@ importante para a
nossa sobrevivehcia”’,
afirmou.

A assembleia foi en-
cerrada com aprova-
¢ao unanime.
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Diretoria do Sindsprev-PE se retine no INSS com o novo superintendente regional do Nordeste

Na ultima Terca-feira,
13, a diretoria do Sinds-
prev-PE se reuniu no
INSS com o novo su-
perintendente regional
do Nordeste, Rogério

Soares de Souza. A re-
unido serviu de aproxi-
macao e alinhamento
do didlogo sobre as ne-
cessidades da institui-
cao, dos servidores e

tfambém sobre todo o
atual contexto politico
gue envolve o 6rgao e
o seu funcionamento.
Dentre os pontos le-
vantados estavam tam-
bém a necessidade de
Nnovos CONCUrsos, Vi-
sando a contratacao
de mais servidores que
possam vir a contribuir
para a realiza¢ao do nu-
mero grande de deman-
das que o 6rgao possui.
Atualmente o estado de
Pernambuco esta para
receber e efefivar 31

novos servidores gue
serao alocados nos mu-
nicipios de Recife (9),
Garanhuns (5), Petro-
lina (5) e Caruaru (12).
O Sindsprev-PE esta
confiante de que o re-
lacionamento com a
atual  superintenden-
cia sera muito bem de-
senvolvido e produtivo
para ambos os lados,
resulfando assim em
melhorias para os nos-
sos filiados e também
no melhor funciona-
mento da instituicao.

Servidores devem fazer seu recadastramento no SouGov.br até 31 de julho

ATUALIZACAO CADASTRAL

Aberto o Erozo para atualizacdo

Esta aberto o prazo
para a atualizacdo ca-
dastral obrigatéria dos
servidores e servido-
ras publicas federais. O
procedimento deve ser
realizado até o dia 31
de julho e envolve ser-
vidores(as) publicos(as)
civis da ativa e aposen-
tados(as), ocupantes
de cargo em comissao,
empregados(as) publi-
cos(as) em exercicio em
algum orgao ou enti-
dade da Administracao
Publica Federal direta,
autarquica ou fundacio-
nal, contratados tempo-
rarios, empregados(as)
de empresas estatais e
estagiarios(as).

Devem realizar a
atualizacao cadas-
fral, inclusive, aqueles
gue se encontram ce-
didos, afastados, licen-
ciados ou fora do pais.

A atualizacao devera
ser feita exclusiva-
mente pelo aplicativo
SOUGOV.BR ou na sua
versao web.

Os(as) pensionistas
ainda nao estao obri-
gados a se recadastrar.
No entanto, podem fa-
zer a atualizacao ca-
dastral, se assim dese-
jarem, uma vez que as
informacdes  servirao
também para o aperfei-
coamento de servicos
e politicas publicas. Os
agentes publicos res-
ponsaveis pela gestao
de equipes também de-
verao validar a compo-
sicao do quadro de pes-
soal da sua unidade e
das chefias subordina-
das, caso existam.

Ao se recadastrar,
os servidores e ser-
vidoras irao atualizar
seus dados pessoais e
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cadastral o

rigatoria das servidoras

e servidores ativos e aposentados

funcionais. A atualiza-
cao anual desses da-
dos é fundamental para
0 governo compreen-
der o perfil do funciona-
lismo publico em 2023.
Também tem por ob-
jetivo aprimorar politi-
cas publicas de gestao
de pessoas voltadas ao

Faga pelo app ou
pela web até

31 de julho
*

-

funcionalismo publico.
Além disso, possibilita
gue um maior numero
de informacdes sobre
0s servidores possam
chegar a sociedade por
meio de painéis, con-
sultas publicas, portais
da fransparehcia ou
imprensa.
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