Ministra Esther Dweck afirma que governo possui 8 mil vagas para novos servidores

0O governo fede-
ral tem demanda para
preencher oifo mil va-
gas no servico publico,
segundo afirmou a mk
nistra da Gestao e da
Inovacao no Servico Pu-
blico, Esther Dweck, no
Rio de Janeiro em um
evento realizado no dia
5 de maio.

Os processos para
abertura de concursos
serao feitos nos pro-
ximos dias, em areas
como  infraestrutura,

tecnologia da informa-
cao e politicas sociais,
€ 0 que espera Dweck.
Somente no mes pas-
sado,

1.400 vagas

foram abertas, sendo
814 para o Ministério
da Ciehcia e Tecnolo-
gia e oufras 600 para a

Fundacao Nacional dos
Povos Indigenas (Funai)
e no Ministério do Meio
Ambiente.

A prioridade, se-
gundo a ministra, sera
sempre 0s 6rgaos com
maior deéficit de pessoal.

Sao Jodo 2023 do Sindsprev sera no primeiro sébado de junho
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O Sindsprev ja esta
com tudo preparado
para mais uma festa
de Sao Joao animada
e dessa vez, quem
puxa o forré arretado
para nao deixar nin-
guém ficar parado é o
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cantor Pefrucio Amo-
rim para nossos fi-
liados, socios e seus
convidados. O evento
acontece no dia 3 de
junho, a partir das
19h. Na afracao tam-
bém vao estar Forro

do Bom, Claudia Lau-
terer e na sala de re-
boco, o som vai ser o
de Antonio Paulino.
Nossos filiados e
seus dependentes
legais podem levar
até 5 convidados; se

CLAUDIA LAUTERER
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voce” for socio, junto
com seus dependen-
tes legais, leve mais
3 pessoas para cur-
fir a festa, saborear
nossa comida junina
e dancar aquele forro
arretado.
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Em Brasilia - DF, Sindsprev-PE se reune com ministro
da Previdéncia Soual e premden’re do INSS
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cumprimento do Acordo
de Greve.

Segundo Luiz Eusta-
quio, o ministro...
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em Brasilia - DF em
uma reuniao com o mi-
nistro da Previdehcia
Saocial, Carlos Lupi e o
Presidente do Instituto

Nacional do Seguro So-
cial - INSS, Glauco Wam-
burg, para junto com a
CNTSS e outras entida-
des sindicais cobrar o

Na ultima terca-feira
(16), o Sindsprev-PE, re-
presentado pelo coor-
denador geral, Luiz Eus-
taquio, esteve presente
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Em Brasilia - DF, Sindsprev-PE se reine com ministro
da Previdéncia Social e presidente do INSS

Na ultima terca-feira
(16), o Sindsprev-PE, re-
presentado pelo coorde-
nador geral, Luiz Eusta-
guio, esteve presente em
Brasilia - DF em uma re-
unidao com o ministro da
Previdencia Social, Car-
los Lupi e o Presidente
do Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS,
Glauco Wamburg, para
junto com a CNTSS e ou-
tras entfidades sindicais
cobrar o cumprimento do
Acordo de Greve.

Segundo Luiz Eusta-
quio, 0 ministro se com-

prometeu com o Comite”

Gestor de Carreiras e
afirmou que vai garan
tir o cumprimento do
acordo com urgehcia.
Uma outra pauta que foi
reivindicada foi a pauta

EXPEDIENTE

dos concursos publicos,
“nds cobramos para que
Nao apenas as pessoas
qgue estao aguardando
por convocagao sejam
chamadas, mas para que
oufros fambém sejam
convocados”,  afirmou.
Sao 1 mil aprovados que
aguardam serem cha-
mados para compor o
guadro de servidores do
INSS em todo o pais, a
proposta das entidades
€ que para aléem destes,
também haja a convoca-
cao de pelo menos mais
25%. Uma nota técnica
sera apresentada solici-
tando os excedentes.

O presidente do INSS
levantou desconfianca
para 0 grupo quando
nao respondeu sobre a
terceirizacao de mao de

obra no 6rgao, “a gente
perguntou e ele nao quis
responder. Estamos dis-
cutindo esta questao,
nao aceitamos, e colo-
Camos isso para o presi-
dente”, disse Eustaquio.
Uma nota técnica dos
sindicatos solicitando ur-
gehcia na convocacao
dos concursos para que
nao seja preciso fazer
terceirizacao.

Um ponfo que tam-
bém foi pauta da con-
versa foi a questao das
metas abusivas, servido-
res e servidoras do INSS
atualmente  precisam
cumprir 30% mais do
que é devido em relacao
a carga horaria de traba-
lho para que possam ter
direito a bonus. Vale sa-
lientar que os trabalha-
dores e trabalhadoras
atuam com um sistema
deficiente sem invest+
mento e que prejudica as
atividades dos mesmos.
Além disso, a pauta dos
assistentes sociais da
Previdehcia, que agora
possuem mais uma

avaliacao social, fambém
entrou em discussao. Ja
para quem participou da
greve 2022 e ainda nao
conseguiu cumprir as ho-
ras devidas em seus lo-
cais de frabalho, o grupo
solicitou anistia.

As entidades tam-
bém discutiram sobre
as gerehcias das APS ‘s
da Bahia e solicitaram
uma superintendencia.
Segundo a CNTSS infor-
mou, o ministro Carlos
Lupi “se mostrou sensi-
vel para o didlogo”.

Quem acompanhou
0 Sindsprev-PE e es-
tfeve presente na reu-
niao foi o Deputado Fe-
deral Carlos Veras - PT,
gue apoiou 0s servido-
res nas reivindicacbes
apresenfadas. O Sinds-
prev estara atento aos
encaminhamentos que
foram fomados nesta
conversa e uma audieh-
cia publica sera realizada
em breve na Camara Fe-
deral para que as pautas
sejam debatidas dentro
do Congresso.
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Encontro Nacional do Setor Federal da CNTSS discute propostas

Na ultima quarta-feira,
10, houve um encontro
nacional do sefor fede-
ral da CNTSS no Centro
de Formacao e Lazer do
nosso sindicato. A reu-
niao feve como objetivo
fortalecer a articulacao
do setor federal repre-
sentado pela CNTSS. Na
programacao, junto como
Sindsprev-PE, foram dis-
cutidos os desafios para
organiza¢ao sindical dos
servidores publicos fede-
rais e discutidas 38 pro-
postas de acao. Entre elas
destacamos:

1 - Unidade de
acao das entidades

- .

representativas (CNTSS,-
CONDSEF e FENASPS)

2 - Ministério do traba-
lho lutar para inclusao na
carreira do seguro social

3 - GEAP - implemen-
tar os planos estaduais

4 - Equiparacao do
vale alimentacdo entre os
federais

5 -
sindical

Financiamento

Concurso  pu-

6 -
blico (esplanada dos
ministérios)

7 - Cumprimento dos
acordos de greve do INSS
dos anos 2015 e 2022

8 - Inclusao dos ser-
vidores federais no pro-
grama minha casa minha
vida

9 - Solicitar a GEAP
novo refis

10 - GEAP- resgate do
cargo no CONAD e devo-
lugao dos valores retidos
na ANS;

Ficou encaminhado
qgue a CNTSS realizara
nos proximos dias uma
reuniao do Ministério da
Previdencia, na Casa Ci-
vil da presidenhcia da re-
publica, e uma reuniao
com a ministra Esther
do ministério de Gestao
para tratar das propos-
tas que foram levanta-
das durante o encontro.
O Sindsprev-PE também
estard acompanhando o
resultfado de tudo o que
for discutido.

Sindsprev-PE realiza reunidao com funcionarios do servico social do INSS

Na ultima Segunda-
-feira, 15, a direcao do
Sindsprev-PE,  repre-
sentada na pessoa do
seu coordenador geral
Luiz Eustaquio, se re-
uniu com um grupo de
servidoras do Servico
Social do INSS da ge-
reficia executiva Recife,
no prédio da instituicao,
para fratar de algumas
pautas referentes a di-
ficuldade na compen-
sacao da greve e alguns
problemas pontuais
da atividades que es-
tao sendo cobradas as
servidoras.

Foi informado que
ha uma distorcao no
servico social na com-
pensacao da greve por
pontuacao, nao € pos-
sivel escolher outfras

atividades que nao sejam
para a avaliacdo social.
Alem disso, foi colocado
que o Sisref ndo esta com-
putando corretamente a
pontuacao da greve, ha
Varios casos que a Sservi-
dora ja pagou e no sistema
ainda consta em débito.
Ha também um des-
cumprimento do acordo
de greve para o servico
social, com o aumento do
numero de avaliacdes so-
ciais. O argumento do go-
VErno € que 0 Servi¢o so-
cial ndo tem programa de
gestao. O acordo de greve
previu que o comite'gestor
que discute servico social
e reabilitacao vai definir as
metas e pontuagao, a ges-
tdo nao pode fazer mu-
dancas até que o comite”
conclua os trabalhos.
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As servidoras que es-
tao realizando 06 ava-
liaces diarias relataram
que estdao sem intervalo
até para ir ao banheiro,
uma vez que a avaliacao
tem duracao de O1hora. 0
servico social ndao esta in-
cluso nas atividades “ex-
tras” e mutirdes de ava-
liagdo social poderiam
ajudar a diminuir a fila de
atendimento.

0 sindicato e a cate-
goria tem uma preocu-
pacdo com a forma com

que as coisas no INSS es-
tao sendo conduzidas.
Tudo que esta aconte-
cendo é de continuidade
da politica de Bolsonaro
no INSS, inclusive a maior
parte dos gestores sao
do governo passado. O
Sindsprev-PE estara le-
vando as pautas apre-
senfadas na reunido para
serem avaliadas e per-
manecera  trabalhando
para que tudo se resolva
da maneira mais rapida
possivel.
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