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Edicdo 80, de 15 de marco de 2023 a 19 de marco de 2023

”N&o hd uma sociedade
boa sem um bom sindicato”

Papa Francisco.

Sindsprev, ha 34 anos, um sindicato fortel
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Sindsprev comemora 34 anos de muitas lutas e conquistas

Na guinta-feira,
Dia 16 de marco, o
Sindsprev-PE  estara
completando 34 anos
de muitas lutas e con-
quistas. Motivos nao
faltam para comemo-
racao e pensando nisso

organizamos no  pro-
ximo domingo, 19, a par-
fir das 10h, a celebra-
cao do nosso aniversa-
rio, uma belissima e ani-
mada festa no nosso
Centro de Formacao e
Lazer (CFL), com muita

musica e corte de bolo.
Estarao participando
conosco deste momento
especial as atracbes:
Amigas do brega, Banda
Raposa e As Uvas. Os fi-
liados e sécios podem
trazer seus familiares e

DO BREGA

EMAIS SHOW COM A BANDA

A RAPOSA E AS UVAS

amigos para juntos can-
tarmos os parabéns do
Sindsprev-PE. A diregao
do Sindsprev-PE con-
vida a todos para estar-
mos juntos celebrando a
existéncia e resisténcia
do nosso sindicato.

CORTE

g DEBOLO
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Sindsprev-PE participa da 32 reunido da Mesa Nacional de Negociagao
Permanente dos Servidores Publicos Federais

Na ultima sexta-feira
(10), o coordenador ge-
ral do Sindsprev-PE,
Luiz Eustaquio, parti-
cipou da 32 reuniao da

prazo para a
declaracao do
Imposto de
Renda comecou no dia
15 de marco, os filiados
do Sindsprev-PE devem
entrar em contato com
a central telefonica do
sindicato para realizar
agendamento da decla-
racao gue acontece en-
tre os dias 15 de marco e
31de maio de 2023.

Os documentos ne-
Cessarios sao:

- Comprovante deren-
dimento anual conforme
o calendario de 2022;

- Comprovante de
despesas, sejam estas

o

Mesa Nacional de Ne-
gociacao Permanente
dos Servidores Publi-
cos Federais que acon-
teceu em Brasilia-DF.

médicas, educacionais e/
afins;

- Extrato bancario
de 30 de dezembro de
2022;

- Declaracao IRPF do
ano anterior;

- CPF e RG de depen-
dentes (caso tenha);

- Comprovante do
precatério (caso tenha
recebido precatario).

0O agendamento &
através do telefone ou
whatsApp do sindicato
81 2127-8333, caso de-
seje telefonar ao invés
de ser atendido por men-
sagem, nado ligue via
whatsApp.
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De inicio, a primeira
proposta, que sai-
ria ja em abril, seria de
8,4% mais um acres-
cimo de R$200,00 no

Filiados do Sindsprev-PE ja podem declarar IRPF

vale-alimentacao. A ca-
tegoria resistiu e uma
nova proposta foi apre-
sentada, com um au-
mento de 9% previsto
para o més de maio,
com efeito financeiro
em junho, mas que
ainda cabera aprova-
cao via Projetos de Lei
do Congresso Nacional,
passando pelos trami-
tes da Camara dos De-
putados e do Senado.

ApoOs a reuniao, 0s
sindicatos ficaram de
promover assembleias
com a categoria para
a deliberacao da pro-
posta de reajuste sala-
rial. A proxima rodada
de reunides da Mesa
Nacional acontece ate
o dia 20 de marco.




Prova de vida do INSS muda e facilita a vida dos aposentados

Cerca de 17 milhdes de
beneficiarios - aposenta-
dos, pensionistas e bene-
ficiarios por incapacidade -
precisam da comprovacao
de vida em 2023. Antes
0 beneficiario tinha que ir
anualmenteaobancopara
provar que esfava vivo.
A partir deste ano, o INSS
vai checar isso, com cru-
zamento de informa-
coes de bancos de da-
dos do governo. Todos
0s meses, filiados do
Sindsprev-PE  acabam
nao conseguindo rece-
ber a sua aposentado-
ria por dificuldades com o
sistema. Confira abaixo a
portaria publicada em 24

No ultimo domingo(12),
0 Sindsprev-PE realizou o
Encontro de Reflexao So-
bre o Dia da Mulher, para
as filiadas, socias e suas

convidadas no Centro
de Formacao e Lazer. O
evento contou com uma
roda de conversa dirigida
pela secretaria da pasta
de Politicas Saciais e Cul-
turais do Sindsprev-PE,
lacelys de Carvalho, que
conversou com mulheres
da CUT e outras entida-
des sobre a importancia

de janeiro que traz a rela-
cao de todos os dados va-

lidos para a prova de vida:

0rgaos parceiros e com-
parara com os dados que
j@ tem cadastrados em

DADOS VALIDOS
PARA A PROVA DE VIDA

® Acesso ao aplicativo Meu INSS com o selo ouro ou outros aplicativos e
sistemas dos 6rgdos e entidades publicas que possuam certificacéo e
controle de acesso, no Brasil ou no exterior;

® Realizacdo de empréstimo consignado, efetuado por reconhecimento

biométrico;

® Atendimento presencial nas agéncias do INSS ou por reconhecimento
biométrico nas entidades ou instituicoes parceiras;
pericia médica, por telemedicina ou presencial; e no sistema publico de

saude ou na rede conveniada;

® Vacinagdo;

® Cadastro ou recadastramento nos érgéos de trnsito ou seguranga piblica;

o Atualizacses no-CadUnico

®Votacdo nas eleigdes;

® Emissdo ou renovacdo de: passaporte, carteira de motorista, carteira de
trabalho, alistamento militar e carteira de identidade. Também valem
outros documentos oficiais que necessitem da presenca fisica do usudrio

ou reconhecimento biométrico;

® Recebimento do pagamento de beneficio com reconhecimento biométrico;

® Declaracéo de Imposto de Renda (titular ou dependente)

0 INSS informa que
recebera esses dados de

|
-

da sororidade, baseada
na proposta de uma rede
de protecdao de mulhe-
res, contra a violéncia de
género.

Na ocasido, a assis-
tente social, Taynan Bar-
reto, ressaltou a impor-
tancia da comunicacao
entre as mulheres para
combater as agressoes
psicolégicas, morais, se-
Xuais, fisicas e patrimo-
niais que vitimam mulhe-
res brasileiras e que ter-
minam, quando ndo se

sua base. E se o proce-
dimento ndo der certo?

procura socorro de ime-
diato, em casos de femi-
nicidios, morte por ser
mulher, deixando o Bra-
sil como o 5° pais que
mais mata mulheres no
mundo por causa da ideia
social de que mulher é
propriedade.

As mulheres presen-
tes aproveitaram para
expressar depoimen-
tos pessoais sobre como
se libertaram de relacio-
namentos abusivos e do
qguanto € importante a
conscientizacao de quem
esta de fora sobre as vi-
timas que ftém dificulda-
des de sairem dessas si-
tuagdes, compreenderem
que ha um problema mais
complexo do que se ima-
gina. “Por muitas vezes a

0 beneficiario sera notifi-
cado pelo aplicativo Meu
INSS ou pela Central 135.
Outra possibilidade é a
notificacao bancaria para
gue o usuario realize al-
gum que seja identificado
na base de dados, diz o
INSS.

Apos a emissao do co-
municado, o segurado
tera 60 dias para realizar
alguns dos atos descritos
na prova de vida. Se nada
foridentificado na base de
dados, o INSS programara
de forma automatica uma
pesquisa externa, que
sera feita por um servidor
do 6rgao para localizar o
beneficiario.

Sindsprev-PE realiza Encontro de Reflexao sobre o Dia da Mulher

vitima é tfofalmente de-
pendente emaocional do
agressor, ela tem medo
do que pode aconte-
cer com os filhos, do que
pode acontecer comela e
se a justica realmente vai
protegé-1a”, afirmou Tay-
nan, que ja foi gestora do
190 Mulher e da Secreta-
ria da Mulher.

A cartilha de Rede de
Protecao das Mulheres,
lancada neste més de
marco, pelo Sindsprev-PE,
foi enfregue ao publico,
gue também participou
de sessdes de massotera-
pia, embelezamento, cof-
fee-break e atendimento
odontologico além de
comprarem e venderem
na feira de artesanato
promovida pelo CFL
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