Sindicato dos Trabalhadores Publicos Federais em Saude e Previdéncia Saocial no Estado de Pernambuco
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Direcao do Sindsprev-PE comemora 34 anos

no CFL

aniversario do
Sindsprev-PE
foinodialede
marc¢o, 34 anos de uma
historia de lutas e con-

quistas comemorados
junto com a categoria
no ultfimo domingo(19),
com direito a um bolo
gigante distribuido para
todos no Centro de For-
macao e Lazer, ao som
das Amigas do Brega e
da banda A Raposa e as
Uvas.

0O evento contou com
a presenca da direcao,
gue discursou para o pu-
blico com relatos emo-
cionantes sobre como
fudo comecou. Além
disso, liderancas de ou-
fras entidades, como o
Sintrajuf - Sindicato dos
Trabalhadores do Poder
Judiciario Federal em
Pernambuco também
se fizeram presentes.

Para o coordenador
geral do Sindsprev-PE,

Luiz Eustaquio, co-
memorar 34 anos de
histéria @ passar um
filme na memodria, lem-
brando dos desafios
enfrentados e da forca
do sindicato para lutar
pelos direitos dos ser-
vidores da Saude e Pre-
vidéncia Sacial que ja
enfrentaram diversas
greves, paralisacdes,
e vibraram com cada
conquista fruto dos sa-
crificios que fizeram.

Cofundadores do
Sindsprev, como o di-
retor Carlos Tavares,
tfambém discursaram
para o publico. Ele, que
comecou como tesou-
reiro do sindicato, co-
memorou o fato de
estar na luta desde o
principio.

Ao final do evento,
0 bolo gigante foi ser-
vido para o publico,
acompanhado de tacas
de champagne.
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Odia21de marcoéo
Dia de Combate a Discri-
minacao Racial, criado
pela Organizagao das
Nacbes Unidas (ONU), a
data & marcada por pro-
testos em fodo o mundo
afim de combater o ra-
cismo que nada mais é
do que o fruto do pre-
conceito de raga e cor.

O Brasil possui mais
da metade da sua po-
pulacdo negra (56%),
ainda assim, negros e
negras sao vitimas de
preconceito todos os
dias, sejam estes, viti-
mas do racismo estru-
tural, ambiental, institu-
cional, recreativo, entre
outros. Recentemente,
a lei de injaria racial, foi

Dia Internacional contra a Discriminagao Racial

sancionada pelo presi-
dente LuizInacio Lulada
Silva, que agora prevé
0 crime com uma pena
maior, de 2 a 5 anos de
prisdo. Anfes disso, a

impunidade para cri-
mes de dicriminacao ra-
cial tendia a ser maior,
COM poucos ou quase
nenhum racista preso
dentro dos parametros

da lei que considera o
crime inafiangavel.

Para quem nao sabe,
a ONU instituiu a data
para relembrar o Mas-
sacre de Shaperville, na
Africa do Sul, em 1996,
com 69 mortos e 186
pessoas feridas por pro-
testarem confra uma lei
que restringia os luga-
res por onde eles pode-
riam ir ou vir. Era uma
manifestacao pacifica,
que se tfornou uma cha-
cina, apos o Exército co-
mecar a atirar contra os
manifestantes.

O Sindsprev-PE &
confra a discriminagao
racial e tem estado pre-
sente na luta pela igual-
dade dos povos.

No ultimo més, 280 servidores ficaram sem receber salario por falta da Prova de vida

Servidores publicos
federais aposentados
gue nao fizeram prova
de vida no més de seu
aniversario e deixaram
passar 90 dias deste
prazo terdo os paga-
mentos suspensos au-
tfomaticamente. S6 no
més de Fevereiro, cerca
de 280 servidores fica-
ram sem receber o sala-
rio por nao realizarem a
prova de vida.

Segundo a regra vi-
genfte para servidores
publicos, que se aposen-
taram pelo regime proé-
prio, quem recebe apo-
sentadoria ou pensao
deve realizar a prova
de vida no més de seu

aniversario anualmente.
Se o procedimento nao
for realizado em até 90
dias, o pagamento do
beneficio é suspenso
automaticamente.

Para formalizar essa
suspensao, é publicado
um edital com o nome
dos servidores que fe-
rao o pagamento sus-
penso. Para reativar
0 pagamento, o servi-
dor aposentado precisa
realizar a prova de vida
nos canais disponiveis -
em qualquer agéncia do
banco de recebimento
do beneficio, na Uni-
dade de Gestao de Pes-
soas do INSS ou pelo
aplicativo SouGov.

Informativo semanal - 22 de mar¢o de 2023 a 26 de margo de 2023

-

Os filiados do Sinds-
prev-PE, que necessita-
rem de auxilio com as
tecnologias necessarias
para realizar a prova
de vida, podem com-
parecer a nossa sede a
fim de receberem total

acompanhamento para
resolver essa pendén-

cia. Confira fambém
Nno nosso site um guia
completo de como rea-
lizar esse procedimento
através do aplicativo do
SouGov.



presidente
Lula (PT) re-
lancou, na ul-
fima segunda-feira (20),
0 programa Mais Me-
dicos para o Brasil com
0 objetivo de ampliar o
acesso ao atendimento
médico no pais, princi-
palmente nas regides
de extrema pobreza e
vazios assistenciais.
Criado em 2013 para
ampliar o ndmero de
profissionais de salde
em areas de baixo de-
senvolvimento econo-
mico e no interior do
pais, o Mais Médicos co-
megou a ser desmon-
tado depois do golpe de

Enfermagem: nenh

“

+
-

Enquanto perdura a
discussao sobre o piso

nacional da enferma-
gem, nenhum servi-
dor estadual e munici-
pal da categoria recebe
0 novo minimo nacio-
nal, de acordo com
sindicatos. Como pro-
testo, foram deflagra-
das greves por tempo
indeterminado no Rio
de Janeiro, de toda a

Lula relan¢a programa Mais Médicos

2016 e foi praticamente
exterminado durante o
governo de Jair Bolso-
naro (PL), apesar do fim
do programa nunca ter
sido feito oficialmente.
Bolsonaro criou um
programa Médicos pelo
Brasil que nunca saiu do
papel. Lancado em 1° de
agosto de 2019 e insti-
tuido oficialmente pela

e

categoria, e em Per-
nambuco, de técnicos.

A validade da lei do
piso, aprovada no ano
passado, esta sus-
pensa por liminar do
Supremo Tribunal Fe-
deral (STF). O ftexto
prevé minimos de
RS 4.750 para enfer-
meiros, de R$ 3.325
para técnicos de enfer-
magem e tambem de

Lei 13.958, de 18 de de-
zembro daquele anog, o
programa de Bolsonaro
nunca teve um editfal de
chamamento de profis-
sionais de saude.

O governo ainda nao
divulgou detalhes so-
bre o novo Mais Mé-
dicos. O pouco que se
sabe foi divulgado, no
ultimo sabado (18), pelo

R$ 2.375 para auxilia-
res e parteiras. Para en-
tidades sindicais, o piso
deve representar ape-
nas o vencimento base,
sem contar as gratifica-
¢Oes incorporadas.
Desde o fim de
2022, a emenda com-
plementar que regu-
lamenta o piso esta
com os efeitos suspen-
sos em fungao de limi-
nar obtida por gover-
nos locais junto ao STF.
A alegacao foi que a
medida geraria um
onus grande aos cofres
estaduais e municipais,
e deveria ter uma com-
pensacao do governo,
gque se comprometeu
a editar uma medida
provisoria para definir

ministro-chefe da Se-
cretaria de Comunica-
cao da Presidéncia da
Republica, Paulo Pi-
menta, em seu perfil no
Twitter.

De acordo com as
postagens, aléem de am-
pliar o numero de pro-
fissionais da salde, o
novo Mais Meédicos vai
melhorar o Sistema
Unico de Saude (SUS),
com investimentos em
construcao e reforma
de unidades basicas. Pi-
menta também disse
gue a nova versao do
programa deve priorizar
a contratacao de médi-
cos brasileiros.

um estado aplica o piso a servidores, segundo sindicatos

COMO 0S recursos se-
riam distribuidos.

A aplicacao do piso
nacional da enferma-
gem depende, hoje,
de medida proviso-
ria (MP) apresentada
pelo governo para de-
finir como sera o cus-
teio para cada estado.
0 texto final foi en-
viado para a avaliacao
do presidente Lula, se-
gundo o que represen-
tantes da categoria ou-
viram de inftegrantes
do Ministério da Saude.
A expectativa € que a
MP seja publicada até
o fim de marco. S6 en-
tao seria possivel a re-
vogacgao da liminar e a
efetividade do piso em
carater nacional.
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