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Ao Excelentissimo Senhor

Jose Lopes Feijo
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Mulheres do Sindsprev-PE em marcha: dirigentes vao a Brasilia-DF
sob for¢a do legado de Margarida Alves

A direcao do Sinds-
prev-PE esteve presente
na 7° edicao da Mar-
cha das Margaridas que
aconfeceu nos Ultimos
dias 15 e 16 de agosto,
em Brasilia - DF, com o
tema “Margaridas em
Marcha pela reconstru-
cao do pais e pelo bem
viver”.

Falar da Marcha das
Margaridas e ter mulhe-
res da categoria sempre
presentes neste encon-
fro @ ter compromisso
com a visibilidade da luta
das mulheres, sobretudo
as nordestinas, trabalha-
doras rurais e militan-
tes, pois, se militar é de-
fender ferrenhamente
uma causa, as mulheres
gue lutam pela Reforma
Agraria, por exemplo,
sao um dos exemplos
de maior militancia do
Nosso pais por causa de
todas as questdes so-
ciais que atravessam
este grupo.

Margarida Alves, tra-
balhadora rural e diri-
gente sindical paraibana,

foi assassinada no dia 12
de agosto de 1983 por
causa de sua militancia.
Neste ano, aniversario
de 40 anos de sua morte,
mais de 100 mil mulhe-
res acamparam em Bra-
silia-DF, um encontro
gue acontece desde o
ano 2000, realizado de
quafro em quafro anaos,
para marcharem por jus-
fica, igualdade e paz no
campo e na cidade.
Representando 0
Sindsprev, as diretoras
lacelys de Carvalho e Ivo-
nete Batista levaram a
bandeira do sindicato até
Brasilia e se uniram mais
uma vez ao movimento.
Para lacelys, secretaria
de Politicas Sociais e Cul-
turais, participar da Mar-
cha nesses dias foi muito
importante: “eu estou
saindo daqui renovada,
juntfo com a minha com-
panheira Ivonete. Aqui
pude rever diversas mu-
lheres de luta e me forta-
lecer mais uma vez ao re-
lembrar o legado de Mar-
garida que é um legado
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de dores, mas acima de
tudo muito inspirador”,
disse.

Nesta edi¢cao, 350 mu-
lheres entregaram um
documento ao governo
constando 13 encaminha-
mentos. O retorno do go-
verno federal se deu atra-
vés do presidente Lula
e seus ministros, com o
mesmo reforcando a luta
contra o facismo e reafir-
mando 0 compromisso
com a causa.

Um dos momentos
mais esperados do en-
confro & a Marcha Lilas,
neste ano, iniciada no Pa-
vilhdao do Parque da Ci-
dade e dirigida até o cen-
tro do Poder Executivo,
um percurso de seis qui-
|6bmetros, com as mani-
festantes vestidas de

lilas, com chapeus de pa-
lha, faixas e cartazes.

“Andar seis quilome-
tros nao é facil, estamos
cansadas, obviamente,
porém o momento mais
emocionante para mim
foi quando recebemaos as
respostas do documento
entregue pelas 350 mu-
lheres com o compro-
misso do governo com
nossas pautas. No pri-
meiro dia, tivemos di-
versas oficinas, foi fa-
lado sobre a importan-
cia da agroeconomia ali-
mentar, do sindicalismo, e
houve muita troca de ex-
periéncias de um estado
para o outro. A mulher do
campo, hoje, pode dizer
gue € uma pessoa empo-
derada e que sabe o que
guer”, concluiu.

EXPEDIENTE

INFORMATIVO EDITADO PELA SECRETARIA DE IMPRENSA DO SINDICATO DOS TRABALHADORES PUBLICOS
FEDERAIS EM SAUDE E PREVIDENCIA SOCIAL NO ESTADO DE PERNAMBUCO

Rua Marques de Amorim, 174,

Boa Vista, Recife-PE.
CEP 50070-335.
Fone: (81) 2127-8333.

Site: www.sindsprev.org.br

E-mail: siprevpe@uol.com.br

©®© sindsprevpe
@ sindsprev_pe
@ sindsprevrecifepe

Coordenacdo Geral: Luiz Eustaquio
Secretaria Geral: Irineu Messias
Secretaria de Imprensa e
Comunicacao: Silvaneide Marcia

Jornalista Responsavel e Edi¢do:
Martihene QOliveira e Carlos Segundo

Textos: Martihene Qliveira e Carlos Segundo

Conselho Editorial: Luiz Eustaquio,

Irineu Messias e José Bonifacio
Projeto Grafico e Diagramacgdo: Daniele Cardoso

qd-axdspurg :0j01

Informativo semanal - 21a 27 de agosto de 2023



Instalagao imediata de mesas setoriais é pauta dos servidores federais

No dia 16 de agosto,
a CNTSS e outras en-
tfidades sindicais que
representam o0s ser-
vidores publicos fede-
rais encaminharam um
oficio de solicitacao ao
Ministério da Gestao
e Inovacao nos Servi-
cos Publicos, com a exi-
géncia da instalacao
imediata das mesas
setoriais.

O objetivo da mesa
€@ gue ela sirva como
um espaco de nego-
ciacao, especifico para
debater as demandas
dos servidores e servi-
doras dos ministérios
da Saude, do Trabalho,
da Previdéncia Social,
bem como os da ex-
finta Fundacao Nacio-
nal de Saude (Funasa).

O oficio foi cons-
fruido em conjunto e
encaminhado no dia
15 de agosto de 2023
ao Secretario de Ges-
tao de Pessoas e Rela-
¢oes do Trabalho, José
Lopes Feij6, com 29
reivindicacbes, entre
elas, a reestruturacao
do Plano de Carreira; a
reestruturacao do sub-
sistema Integrado de
Atencao a Saude do
Servidor Publico Fede-
ral (SIASS); Programa
de Gestao de Desen-
volvimento, correcao
de tabela do Imposto
de Renda de Pessoa Fi-
sica; reposicao da perda
inflacionaria, revisao
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Brasilia-DF, 15 de agosto de 2023.

Ao Excelentissimo Senhor
Jose Lopes Feijo

Secretdrio de Gestdo de Pessoas e Relagdes de Trabalho

Assunto: Pauta de reivindicacdes dos servidores e servidoras da Seguridade Social e do Trabalho
(LEIN°11.784 DE 22 DE SETEMBRO DE 2008)

Excelentissimo Senhor

A Federagdo Nacional de Sindicatos de Trabalhadores em Sadde, Trabalho,
Previdéncia Assisténcia Social e Anvisa (FENASPS), a Confederagdo dos Trabalhadores
no Servigo Publico Federal/Federagdo Nacional dos Trabalhadores no Servigo Publico
(CONDSEF/FENADSEF) e a Confederag&o Nacional dos Trabalhadores em Seguridade
Social (CNTSS), através do presente, vém expor situagao funcional bem como solicitar
providéncias dos(as) trabalhadores e trabalhadoras da saude e da extinta FUNASA —
Fundag&o Nacional de Saude.

Solicitamos Instalagéo da Mesa Setorial Especifica e Temporaria de Negociagao da
pauta da Seguridade Social lei 11784/2008.

1. Reposi¢ao das perdas inflacionarias, conforme percentual enviado pelo Forum das
Entidades Nacionais dos Servidores Publicos Federais (FONASEFE);
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nada foi feito;

2. Reestruturagio do Plano de Carreira, considerando:

2.1 Dentro da Carreira os Adicionais de Qualificagdo e de Titulagio, ampliagdo das
faixas de classes e padrdes; implementagdo de novas progressdes funcionais;

22 Incorporagdo da gratificagdo ao vencimento basico (GDPST/GACEN/GECEN),
também objeto do item 3 desta pauta;

2.3 Que o MS busque junto ao governo o enquadramento dos servidores da Vigilancia ’ EC
em Satide (mata — mosquitos da Funasa) do Rio de Janeiro na do anexo II;

24  Estabelecimento de jornada de 30 horas, sem redugdo de salario, para todos;

2.5 Corrigir a injustiga feita aos auxiliares de enfermagem que fizeram o curso de
Técnico der Enfermagem com a promessa do MS de reenquadra-los e até a atualidade

2.6 Corrigir a injustica aplicada ao Piso da Enfermagem no MS;
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de valores dos benefi-
cios como Vale-alimen-
tacao, Auxilio-creche,
Vale-Transporte e dia-
rias, entre outras.

A regulamentacao
da mesa deve aconte-
cer em breve, segundo
o MGI, a negociacao
coletiva das reivindi-
cacbes dos servido-
res do INSS sera tra-
tada em conjunto, nas
secretarias de Gestao
de Pessoas(SGP) e de
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Relacbes do Trabalho
(SRT), que vao orga-
nizar o calendario de
negociacao.

0O funcionamento
das mesas setoriais
sera realizado simul-
taneo ao da Mesa Na-
cional de Negociacao
Permanente (MNNP),
gue é guem encaminha
a discussao geral com
0 conjunto da pauta
de reivindicacbes dos
Servidores Publicos

2

Federais (SPFs). Vale
ressaltar que nas trés
reunides ja realizadas,
as entidades reivindi-
caram a abertura de
mesas setoriais especi-
ficas para os frabalha-
dores do Seguro Social
(INSS), da Previdéncia,
do Ministério do Tra-
balho, do Ministério da
Salde e da Anvisa.
Para ter acesso ao
oficio, entre no site do
Sindsprev-PE.
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Na Ultima fterca-feira
(8), a deputada Alice Por-
tugal (PCdoB-BA), propds
aumenfar a margem li-
vre do crédito consignado
dos servidores publicos
de 35% para 45% dos sa-
larios. A mudanca consta
do parecer a medida provi-
soria (MP) que reajusta em
9% o salario do funciona-
lismo publico do governo
federal.

A medida proviso-
ria (MP) do reajuste sala-
rial dos servidores fede-
rais - MP 1170, de 2023

Parece

\

- foi aprovada na Comis-

sao Mista do Congresso
Nacional no Ultimo dia 9.
A MP definiu o reajuste i-
near de 9% aos servidores
ativos, inativos, aposen-
tados e pensionistas, que
comecou a vigorar ha dois
meses. Agora, o texto sera
encaminhado para a Ca-
mara dos Deputados, onde
passara por votacao.

Hoje os servidores po-
dem comprometer até
45% de seus salarios
COm esses mecanismas,
mas 5% sdo reservados

exclusivamente para
amortizar despesas ou sa-
car dinheiro com cartao de
credito e 5% sao destina-
dos exclusivamente para
amortizar gastos com o
cartao consignado de be-
neficio. Para os empreés-
timos consignados, por-
tanto, sobram 35% do
salario.

Pela mudanca proposta
pela deputada, com apoio
da ministra da Gestao e da
Inovacao em Servicos Pu-
blicos, Esther Dweck, o fo-
tal de 45% poderia ser utili-
zado com empréstimo con-
signado. Adicionalmente, 0
trabalhador podera optar
por usar 5% pagar quitar
0 cartao de credito normal
e 5% para quitar despe-
sas do cartao de crédito de

muda margem do consignado para servidor

beneficio consignado.

“Ha servidores que
nem viram o reajuste de
9% entrar na conta porque
a reducao da margem livre
de crédito consignado fez
com que fodo o dinheiro
fosse utilizado para pagar
juros”, disse a parlamentar.

A relatora rejeitou as
emendas para contemplar
categorias do funciona-
lismo publico e disse que
0 assunto sera fratado pri-
meiro por mesas de nego-
ciacao coletiva do governo
federal com os servidores.
“Nao tinhamos como aco-
lher s6 parte das emendas,
e se acolhéssemos todas
havia risco de parte do ple-
nario protestar e impedir a
aprovacao do reajuste de
9%, justificou.

Dia dos Pais no CFL foi marcado por emogdo e entretenimento

Dia dos Pais

do Sindsprev
foi repleto de
emocao e entreteni-

mento no Centro de For-
macao e Lazer (CFL). Ja
no inicio do domingo (13),
filiados e soacios desfru-
faram dos servicos do
nosso sindicato com di-
reito a Café da Manha,
recreacao, bingo dos ser-
vidores e muita musica.
0 evento foi das 10h
as 17h e os servidores e
suas familias tiveram um
cardapio especial. O re-
pertario musical ficou por
conta dos Amigos do Vio-
|3o e o Super Bingo para
0s pais sorteou TV de 55

polegadas, smartphone,
hospedagem, R$1.000
reais em creditos para
serem usados no CFL, bi-
cicleta e muito mais.

Para o direfor do
Sindsprev, Carlos Tavares
(Carlao), que levou seus
filhos e netos ao espaco,
datas como esta devem
ser celebradas com uma
atencao especial: “Dia
dos Pais é todo dia, mas
0 gue mais me chamou
a atencao foi o cuidado
entre pais e filhos, coisa
gue quando a gente para
pra assistir, € muito bo-
nito de ver. Minha neta
foi bem criativa e me deu
um presente feito por ela

mesmo, uma cartinha de
papel. Quando ela me
entregou, me abracou e
disse que eu era o seu he-
roi. Aquilo mexeu muito
comigo e foi uma das

melhores coisas que ja
escutei na vida”, afirmou.
Os pais e filhos tam-
bém desfrutaram de um
espaco para fotos que
rendeu belas memarias.
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