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Mulheres do Sindsprev-PE em marcha: dirigentes vão à Brasília-DF  
sob força do legado de Margarida Alves

A direção do Sinds-
prev-PE esteve presente 
na 7ª edição da Mar-
cha das Margaridas que 
aconteceu nos últimos 
dias 15 e 16 de agosto, 
em Brasília - DF, com o 
tema “Margaridas em 
Marcha pela reconstru-
ção do país e pelo bem 
viver”. 

Falar da Marcha das 
Margaridas e ter mulhe-
res da categoria sempre 
presentes neste encon-
tro é ter compromisso 
com a visibilidade da luta 
das mulheres, sobretudo 
as nordestinas, trabalha-
doras rurais e militan-
tes, pois, se militar é de-
fender ferrenhamente 
uma causa, as mulheres 
que lutam pela Reforma 
Agrária, por exemplo, 
são um dos exemplos 
de maior militância do 
nosso país por causa de 
todas as questões so-
ciais que atravessam 
este grupo.

Margarida Alves, tra-
balhadora rural e diri-
gente sindical paraibana, 

foi assassinada no dia 12 
de agosto de 1983 por 
causa de sua militância. 
Neste ano, aniversário 
de 40 anos de sua morte, 
mais de 100 mil mulhe-
res acamparam em Bra-
sília-DF, um encontro 
que acontece desde o 
ano 2000, realizado de 
quatro em quatro anos, 
para marcharem por jus-
tiça, igualdade e paz no 
campo e na cidade. 

Representando o 
Sindsprev, as diretoras 
Iacelys de Carvalho e Ivo-
nete Batista levaram a 
bandeira do sindicato até 
Brasília e se uniram mais 
uma vez ao movimento. 
Para Iacelys, secretária 
de Políticas Sociais e Cul-
turais, participar da Mar-
cha nesses dias foi muito 
importante: “eu estou 
saindo daqui renovada, 
junto com a minha com-
panheira Ivonete. Aqui 
pude rever diversas mu-
lheres de luta e me forta-
lecer mais uma vez ao re-
lembrar o legado de Mar-
garida que é um legado 

de dores, mas acima de 
tudo muito inspirador”, 
disse.

Nesta edição, 350 mu-
lheres entregaram um 
documento ao governo 
constando 13 encaminha-
mentos. O retorno do go-
verno federal se deu atra-
vés do presidente Lula 
e seus ministros, com o 
mesmo reforçando a luta 
contra o facismo e reafir-
mando o compromisso 
com a causa. 

Um dos momentos 
mais esperados do en-
contro é a Marcha Lilás, 
neste ano, iniciada no Pa-
vilhão do Parque da Ci-
dade e dirigida até o cen-
tro do Poder Executivo, 
um percurso de seis qui-
lômetros, com as mani-
festantes vestidas de 

lilás, com chapeus de pa-
lha, faixas e cartazes.

“Andar seis quilôme-
tros não é fácil, estamos 
cansadas, obviamente, 
porém o momento mais 
emocionante para mim 
foi quando recebemos as 
respostas do documento 
entregue pelas 350 mu-
lheres com o compro-
misso do governo com 
nossas pautas. No pri-
meiro dia, tivemos di-
versas oficinas, foi fa-
lado sobre a importân-
cia da agroeconomia ali-
mentar, do sindicalismo, e 
houve muita troca de ex-
periências de um estado 
para o outro. A mulher do 
campo, hoje, pode dizer 
que é uma pessoa empo-
derada e que sabe o que 
quer”, concluiu.
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Instalação imediata de mesas setoriais é pauta dos servidores federais
No dia 16 de agosto, 

a CNTSS e outras en-
tidades sindicais que 
representam os ser-
vidores públicos fede-
rais encaminharam um 
ofício de solicitação ao 
Ministério da Gestão 
e Inovação nos Servi-
ços Públicos, com a exi-
gência da instalação 
imediata das mesas 
setoriais. 

O objetivo da mesa 
é que ela sirva como 
um espaço de nego-
ciação, específico para 
debater as demandas 
dos servidores e servi-
doras dos ministérios 
da Saúde, do Trabalho, 
da Previdência Social, 
bem como os da ex-
tinta Fundação Nacio-
nal de Saúde (Funasa).

O ofício foi cons-
truído em conjunto e 
encaminhado no dia 
15 de agosto de 2023 
ao Secretário de Ges-
tão de Pessoas e Rela-
ções do Trabalho, José 
Lopes Feijó, com 29 
reivindicações, entre 
elas, a reestruturação 
do Plano de Carreira; a 
reestruturação do sub-
sistema Integrado de 
Atenção à Saúde do 
Servidor Público Fede-
ral (SIASS); Programa 
de Gestão de Desen-
volvimento, correção 
de tabela do Imposto 
de Renda de Pessoa Fí-
sica; reposição da perda 
inflacionária, revisão 

de valores dos benefí-
cios como Vale-alimen-
tação, Auxílio-creche, 
Vale-Transporte e diá-
rias, entre outras.

A regulamentação 
da mesa deve aconte-
cer em breve, segundo 
o MGI, a negociação 
coletiva das reivindi-
cações dos servido-
res do INSS será tra-
tada em conjunto, nas 
secretarias de Gestão 
de Pessoas(SGP)  e de 

Relações do Trabalho 
(SRT), que vão orga-
nizar o calendário de 
negociação.

O funcionamento 
das mesas setoriais 
será realizado simul-
tâneo ao da Mesa Na-
cional de Negociação 
Permanente (MNNP), 
que é quem encaminha 
a discussão geral com 
o conjunto da pauta 
de reivindicações dos 
Servidores Públicos 

Federais (SPFs). Vale 
ressaltar que nas três 
reuniões já realizadas, 
as entidades reivindi-
caram a abertura de 
mesas setoriais especí-
ficas para os trabalha-
dores do Seguro Social 
(INSS), da Previdência, 
do Ministério do Tra-
balho, do Ministério da 
Saúde e da Anvisa.

Para ter acesso ao 
ofício, entre no site do 
Sindsprev-PE.
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Dia dos Pais no CFL foi marcado por emoção e entretenimento

O Dia dos Pais 
do Sindsprev 
foi repleto de 

emoção e entreteni-
mento no Centro de For-
mação e Lazer (CFL). Já 
no início do domingo (13), 
filiados e sócios desfru-
taram dos serviços do 
nosso sindicato com di-
reito a Café da Manhã, 
recreação, bingo dos ser-
vidores e muita música.

O evento foi das 10h 
às 17h e os servidores e 
suas famílias tiveram um 
cardápio especial. O re-
pertório musical ficou por 
conta dos Amigos do Vio-
lão e o Super Bingo para 
os pais sorteou TV de 55 

polegadas, smartphone, 
hospedagem, R$1.000 
reais em créditos para 
serem usados no CFL, bi-
cicleta e muito mais. 

Para o diretor do 
Sindsprev, Carlos Tavares 
(Carlão), que levou seus 
filhos e netos ao espaço, 
datas como esta devem 
ser celebradas com uma 
atenção especial: “Dia 
dos Pais é todo dia, mas 
o que mais me chamou 
a atenção foi o cuidado 
entre pais e filhos, coisa 
que quando a gente para 
pra assistir, é muito bo-
nito de ver. Minha neta 
foi bem criativa e me deu 
um presente feito por ela 

mesmo, uma cartinha de 
papel. Quando ela me 
entregou, me abraçou e 
disse que eu era o seu he-
roi. Aquilo mexeu muito 
comigo e foi uma das 

melhores coisas que já 
escutei na vida”, afirmou. 

Os pais e filhos tam-
bém desfrutaram de um 
espaço para fotos que 
rendeu belas memórias.

Foto: Sindsprev-PE

Parecer muda margem do consignado para servidor

Na última terça-feira 
(8), a deputada Alice Por-
tugal (PCdoB-BA), propôs 
aumentar a margem li-
vre do crédito consignado 
dos servidores públicos 
de 35% para 45% dos sa-
lários. A mudança consta 
do parecer à medida provi-
sória (MP) que reajusta em 
9% o salário do funciona-
lismo público do governo 
federal. 

A medida provisó-
ria (MP) do reajuste sala-
rial dos servidores fede-
rais – MP 1.170, de 2023 

– foi aprovada na Comis-
são Mista do Congresso 
Nacional no último dia 9. 
A MP definiu o reajuste li-
near de 9% aos servidores 
ativos, inativos, aposen-
tados e pensionistas, que 
começou a vigorar há dois 
meses. Agora, o texto será 
encaminhado para a Câ-
mara dos Deputados, onde 
passará por votação.

Hoje os servidores po-
dem comprometer até 
45% de seus salários 
com esses mecanismos, 
mas 5% são reservados 

exclusivamente para 
amortizar despesas ou sa-
car dinheiro com cartão de 
crédito e 5% são destina-
dos exclusivamente para 
amortizar gastos com o 
cartão consignado de be-
nefício. Para os emprés-
timos consignados, por-
tanto, sobram 35% do 
salário.

Pela mudança proposta 
pela deputada, com apoio 
da ministra da Gestão e da 
Inovação em Serviços Pú-
blicos, Esther Dweck, o to-
tal de 45% poderia ser utili-
zado com empréstimo con-
signado. Adicionalmente, o 
trabalhador poderá optar 
por usar 5% pagar quitar 
o cartão de crédito normal 
e 5% para quitar despe-
sas do cartão de crédito de 

benefício consignado.
“Há servidores que 

nem viram o reajuste de 
9% entrar na conta porque 
a redução da margem livre 
de crédito consignado fez 
com que todo o dinheiro 
fosse utilizado para pagar 
juros”, disse a parlamentar.

A relatora rejeitou as 
emendas para contemplar 
categorias do funciona-
lismo público e disse que 
o assunto será tratado pri-
meiro por mesas de nego-
ciação coletiva do governo 
federal com os servidores. 
“Não tínhamos como aco-
lher só parte das emendas, 
e se acolhêssemos todas 
havia risco de parte do ple-
nário protestar e impedir a 
aprovação do reajuste de 
9%”, justificou.
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