Sindicatodos Trabalhadores Publicos Federaisem Saude e Previdéncia Social no Estado de Pernambuco

SINCERPREV INFORMATIVO SEMANAL

Edicao 102, de 28 de agosto a 3 de setembro de 2023

PROPOSTA

Dia Nacional de Lutas Contra a Violéncia
Racista da Policia - Pagina- 02

Fotos: Sindsprev-PE

O Ministério da Ges-
tfao e da Inovacao em
Servicos Publicos (MGI)
deve convocar uma reu-
niao com entidades re-
presentativas de servi-
dores federais antes do
prazo final de envio de
proposta orcamentaria
ao Congresso...
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PARCERIA
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O Sindsprev-PE re-
toma parceria com a Uni-
versidade Federal Rural
de Pernambuco (UFRPE)
com o objetivo de farne-
cer cursos para os filia-
dos, dependentes e a co-
munidade de uma forma
geral. Inicialmente vao
ser realizados...
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Nucleo do Sindsprev de combate ao racismo participa de ato
no Dia Nacional de Lutas Contra a Violéncia Racista da Policia

Na Jdltima quinta-
-feira (24), o Nucleo do
Sindsprev de Combate
ao Racismo participou
do ato contra a violén-
cia da policia que acon-
teceu na Praca UR-11,
no bairrodo Ibura. 0O ato
€ 0 primeiro de um ciclo
de protestos que acon-
tfecem até novembro
para combater a vio-
|éncia policial em rela-
cao a populacao negra
e periférica.

Para o Sindsprev-PE,
se unir a outros movi-
mentos nessa pauta e
fer compromisso com
o direito a vida e lutar
para gue negras e ne-
gros sejam tratados
com ética e respeito por
guem deve protegao
a sociedade indepen-
dentemente de classe

social, género ou raca.

A pratica da violén-
cia policial é fortalecida
pela impunidade, for-
macao inadequada da
corporagao e margina-
lizacdo das comunida-
des periféricas, com po-
liciais que atuam com
abordagem truculenta
na favela e brandura
em territérios nao-ne-
gros. Pautados pelo ra-
cismo e suas nuances
com mortes violentas
de homens, mulheres,
meninos e meninas ne-
gros aponfados como
suspeitos em territo-
rios periféricos ou fora
deles.

O Sindsprev ndo é
contra o policial que
executa sua fungao
com dignidade e res-
peito, mas sim contra o

policial que mata, trau-
matiza e marginaliza o
povo negro. No ato, mi-
litantes e ativistas rei-
vindicaram a reformu-
lacdo do preparo dos
policiais e exigiram jus-
fica pelos diversos cri-
mes impunes cometi-
dos pela corporacao.

O nome de Mario de
Andrade, adolescente
morto aos 14 anos, em
2016, no lbura, por ba-
ter acidentalmente na
moto de um policial en-
guanto pedalava com
um amigo, esteve pre-
sente através de sua
mae, Joelma Andrade,
gue conseguiu, depois
de anos de luta, colo-
car na prisao o policial
gue comefeu o assas-
sinato para cumprir 30
anos de sentenca na

Penitenciaria Barreto
Campelo.

Além de Mario, no-
mes de outras criancas
mortas pela policia que
ainda permanecem im-
punes também foram
proferidos através de
gritos por justica. Os
manifestantes, em de-
frimento da luta con-
tra o genocidio negro,
fambém pediram jus-
fica por Mae Bernadete
e seu filho Flavio Paci-
fico, assassinados no
Quilombo Pitanga dos
Palmares, em Simoes
Filho, na Bahia, por mi-
litarem pela infitulacao
da terra. A morte de
Mae Bernadete aconte-
ceu no ultimo dia 17 de
agosto, ja a da Flavio,
pelo mesmo motivo, ha
seis anos atras.

EXPEDIENTE

INFORMATIVO EDITADO PELA SECRETARIA DE IMPRENSA DO SINDICATO DOS TRABALHADORES PUBLICOS
FEDERAIS EM SAUDE E PREVIDENCIA SOCIAL NO ESTADO DE PERNAMBUCO

Rua Marques de Amorim, 174,

Boa Vista, Recife-PE.
CEP 50070-335.
Fone: (81) 2127-8333.

Site: www.sindsprev.org.br
E-mail: siprevpe@uol.com.br

©®© sindsprevpe
@ sindsprev_pe
@ sindsprevrecifepe

Secretaria de Imprensa e

Comunicacao: Silvaneide Marcia

Coordenacdo Geral: Luiz Eustaquio
Secretaria Geral: Irineu Messias

Jornalista Responsavel e Edi¢do:
Martihene QOliveira e Carlos Segundo

Textos: Martihene Qliveira e Carlos Segundo

Conselho Editorial: Luiz Eustaquio,

Irineu Messias e José Bonifacio
Projeto Grafico e Diagramacgdo: Daniele Cardoso

Informativosemanal - 28 de agostoa 3 de setembrode 2023



Foto: Agéncia Brasil

Ministério da

Gestao e da

Inovacao em
Servicos Publicos (MGI)
deve convocar uma re-
uniao com entidades re-
presentativas de servi-
dores federais antes do
prazo final de envio de
proposta  orcamenta-
ria ao Congresso Nacio-
nal, previsto para 31 de
agosto. A afirmacao foi
feita na sexta-feira, 18,
pelo secretario de Ges-
tfao de Pessoas e Re-
lacbes de Trabalho do
ministério, José Lopes
Feij6. Um novo oficio
conjunto assinado pelo

Governo Federal deve convocar entidades
antes de enviar proposta de orcamento ao Congresso

JOSE LOPEZ FEIs.

TARIO DE GESTAD ne precn

—~ .nABALHO - MGI

Fonasefe, Fonacate e
Centrais Sindicais foi
entregue ao secretario.

No documento, as
entidades fizeram algu-
mas reivindicacbes com
relagdo a Mesa Nacio-
nal de Negociacao Per-
manente (MNNP). Além
de cobrar a imediata
abertura das mesas se-
toriais de negociacao,
as entidades levanta-
ram questdes a respeito
da eficiéncia do método
apresentado pelo go-
verno e querem deba-
ter este ponto. Como
as entidades precisam
consultar suas bases
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FONASEFE / FONACATE / CENTRAIS SINDICAIS

OFICIO N° 002/2023/FONASEFE/FONACATE/CENTR.

Ilmo. Sr.
JOSE LOPES FEIJOO

NDICAIS

Brasilia, 1

Secretario de Gestdo de Pessoas e Relagdes de Trabalho S&@tetari

Pessoas e de Relagdes de Trabalho do Ministério da Gestao'

Servigos Publicos
Assunto: MNNP

Prezado Senhor,

Vimos através deste fazer algumas reivindicagdes pertinentes a MESA NACIONAL DE
NEGOCIAGOES PERMANENTE - MNNP, abaixo listadas:

0 Reafirmando nossa posi¢do pela imediata abertura das Mesas Especificas Temporirias,
aproveitamos para registar nosso nao convencimento da eficiéncia do método apresentado pelo
governo, no nosso Gltimo encontro, neste sentido consideramos importante realizar uma reunido
especifica para discutir a metodologia apresentada;

e Em fungdo da necessidade que as entidades tém em consultar sua base para assinar qualquer
acordo, solicitamos que seja estabelecido um calendario de reunides nesta reta final do prazo de
entregar da PLOA ao Congresso Nacional, neste sentido propomos:

a) Entrega por escrito da contraproposta do governo as nossas reivindicagdes remuneratorias e
equiparagdo dos auxilios até o dia 24/08/2023;

b

Reunido da MNNP no dia 28/08/2023, com objetivo de a bancada sindical responder a

proposta do governo apresentada por escrito no dia 24/08/2023, podendo concordar ou

apresentar uma contraproposta;

o

Caso ndo seja consolidado um acordo na reunido do dia 28/08/2023, faremos uma nova reunido

para o governo anunciar a devolutiva da contraproposta apresentada pela bancada sindical, no

dia 30/08/2023.

9 Que o governo receba imediatamente as carreiras do Servigo Pubico Federal com memores
remuneragdes buscando construir uma solugdo emergencial, com impactos para 2024;

e Que o governo responda a proposta referente ao art.16 da IN 02, nos termos do anexo a este

oficio;

e Que o governo revogue de forma imediata a Decreto 10.620/2021;

G Que 0 governo apresente um calendario de reunides da MNNP para que seja discutidas as questdes

ndo remuneratorias;

o Que seja imediatamente disponibilizada para bancada sindical da MNNP todo material apresentado

pelo governo em nossas anteriores reunides.

Certos do interesse do governo em concluir com a bancada sindical da MNNP, esperemos que nossas

solicitagdes sejam acolhidas.

Atenciosamente,

Representante do FONASEFE

para assinar qualquer
acordo, foi também so-
licitado que seja estabe-
lecido um calendario de
reunides na reta final do
prazo de envio da pro-
posta orcamentaria ao
Congresso Nacional.

A proposta das enti-
dades é de que uma re-
unidao seja confirmada
para o dia 28 de agosto
com objetivo de apre-
sentar a resposta da
bancada sindical sobre
0 que foi apresentado
pelo governo. Ainda
observando o prazo fi-
nal de envio da pro-
posta orcamentaria ao

Congresso, caso nao
seja consolidado um
acordo na reuniao do
dia 28, a MNNP volta a
Se reunir para que o go-
verno anuncie uma de-
volutiva da contrapro-
posta apresentada pela
bancada sindical, no dia
30 deste més.

No oficio, enfre ou-
tros pontos, as entida-
des também solicitaram
gue o governo receba
as carreiras com meno-
res remuneracoes para

buscar uma solucao
emergencial com im-
pactos orcamentarios

para 2024.



Sindsprev-PE parabeniza a CUT por seus 40 anos de existéncia

A CUT completa 40
anos de fundacao neste
dia 28 de agosto e, por
conta do reconheci-
mento de fodas as lu-
tas travadas em defesa
da classe trabalhadora,
a entidade sindical sera
homenageada, em ses-
sao solene, a partir das
10 horas deste dia, na
Camara Federal. A maior
central sindical da Ameé-
rica Latina nasceu em
plena ditadura para lu-
tar pela redemacratiza-
cao do pais e enfrentar
um modelo de organiza-
cao sindical que nao re-
presentava os frabalha-
dores e as trabalhado-
ras. Assim, surgiu o cha-
mado novo sindicalismo.

Foi durante o 1° Con-
gresso  Nacional da

Sindicato retoma parceria com a UFRPE para realiza¢ao de cursos

O Sindsprev-PE re-
toma parceria com a Uni-
versidade Federal Rural
de Pernambuco (UFRPE)
com o objetivo de for-
necer cursos para os fi-
liados, dependentes e
a comunidade de uma
forma geral. Inicialmente
vao ser realizados qua-
tro cursos de qualifica-
Cao gue visam a saude,
conhecimento e o bem
estar.  Envelhecimento
e Cuidados com o/a Ido-
so/a; Confeitaria - Tortas,
Doces e Salgados; Co-
zinheiro Basico e sobre
Empoderamento digital
feminino.

ANOS
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Classe Trabalhadora
(Conclat), em Sao Ber-
nardo do Campo, em
Sao Paulo, que a CUT
foi criada. Intensas dis-
cussbes marcaram a
formacao da primeira
Executiva, que culmi-
nou com a nomeacao
do metalurgico Jair Me-
neguelli como primeiro
presidente da Central. A
CUT se consagrou como
a grande representante
da classe trabalhadora
brasileira, tornando-se
a maior central do Bra-
sil e da América Latina e

Todos os cursos ofe-
recidos sao gratuitos e
possuem carga horaria
de 120 horas, com en-
trega de certificado ao fi-
nal. Os Cursos sobre “En-
velhecimento e cuidados
com o idoso” e “Empode-
ramento digital feminino”
exigem o diploma de en-
sino médio completo para
gue a inscricao possa ser
realizada. As vagas sao
limitadas, sendo disponi-
veis um totfal de apenas
35 vagas por curso.

As aulas terao ini-
cio em Setembro, a par-
fir do dia 18, uma segun-
da-feira. E necessario

a quinta do mundo. Com
guase quatro mil entida-
des filiadas, dentre elas
0 nosso sindicato, a CUT
representa mais de 24
milhdes de trabalhado-
res e trabalhadoras em
todo o Pais.

A histéria da nova era
do sindicalismo brasi-
leiro deve sua origem ao
surgimento da Central
Unica dos Trabalhado-
res, quando a parficipa-
cao de 5.260 delegados
eleitos em assembleéias,
de todos os estados do
pais, representando 937
entidades sindicais fo-
ram oficializados e lanca-
dos os principios de uma
nova proposta sindical
gue permitiu que o Sinds-
prev-PE, e tantos outros
sindicatos, surgissem e

=t

também que possuam
dispanibilidade para par-
ficipar durante 4 meses
de aulas, 2 vezes na se-
mana, no periodo da ma-
nha ou tarde. O curso de
Envelhecimento e Cuida-
dos com o/a Idoso/a vai
acontecer aos Sabados
na sede do sindicato. O
de Empoderamento Di-
gital Feminino também
acontecera na sede, duas

fossem estruturados.

O Sindsprev-PE, que
fez parte da construcao
desta entidade, sem-
pre esteve presente e
representado, na dire-
cao fanto da CUT esta-
dual quanto nacional,
ao longo de todos esses
anos, parabeniza a Cen-
tral Unica dos Trabalha-
dores por seus 40 anos
de uma bela historia de
lutas e conquistas, tra-
vadas sempre com o pro-
posito de ver os traba-
lhadores e trabalhado-
ras do nosso pais alcan-
carem os seus direitos,
serem respeitados nas
suas condicoes de traba-
lho e pudessem, acima
de tudo, ter dignidade e
humanidade nas suas re-
lacBes profissionais.

vezes por semana. Os de-
mais acontecerao no CFL.

A inscricao podera ser
feita de forma presencial,
na sede do sindicato ou
afravés do e-mail: sipre-
vpe@uol.com.br. Na ins-
Cricao sera necessario in-
formar o nome, telefone
e matricula (caso seja ser-
vidor ou dependente) e se
for de comunidade infor-
mar a qual pertence.
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